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Algemene Ledenvergadering Nederlandse Vereniging voor Examens 

Dinsdag 12 november 2024 

Locatie: Explain examencentrum, Plotterweg, Amersfoort 

Tijd: 14 tot 16 uur 

 

Aanwezig: 

14 leden, 2 leden kascommissie 2023, 4 bestuursleden 

 

Agenda: 

Opening en welkom: 

- Voorzitter Ad de Ponti heet allen van harte welkom bij deze vergadering.  
- Voorstelrondje. 
- De agenda is recent wat aangepast en tonen we op het scherm. Agenda akkoord. 

Verslag vorige vergadering,  

- ALV 29 november 2023 op papier uitgereikt tijdens de vergadering, leespauze. 
- Geen opmerkingen over weergave of inhoud. 
- Akkoord – vastgesteld door de vergadering. 

Mededelingen: 

- Een leuk en verassend bedrijfsbezoek bij NIBHV in Rotterdam. 
- Afgelopen jaar heeft Melchior de Vries afscheid genomen van het bestuur, Anke 

Swanenberg heeft recent afscheid genomen. 
- Als bestuur hebben we voor NIBHV een mooie plant als waardering overhandigd. 

De grootte van de plant in het vervoer en de ervaring met de Honoré is voor het 
bestuur aanleiding om met een beeldje de bedrijfsbezoeken te waarderen. 

- Afgelopen donderdag meldde een delegatie van het Ministerie van onderwijs uit 
Litouwen zich aan voor een overleg met het bestuur van de NVE. Dat heeft na een 
weekendsessie voorbereiding afgelopen maandag geleid tot een prettig overleg in 
Utrecht. Wie weet volgt nog een nader contact vanuit Litouwen. 

Vaststelling financieel verslag 2023 – verslag kascommissie: 

- De leden van de kascommissie 2023 hebben volledige inzage gekregen in het 
financiële verloop van de inkomsten en uitgaven van de NVE in 2023. 

- Ze hebben de adviezen van de kascommissie gepresenteerd. De penningmeester 
geeft aan dat de adviezen opgevolgd zijn. De voorzitter bevestigt de acties van de 
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penningmeester. De oninbare facturen aan contributies zijn wat hoger dan de 
vooraf ingeschatte bedrag, de voorzitter geeft aan dat mails aan de NVE de 
afgelopen jaren voorafgaand aan de bezetting van dit bestuur wat verzand zijn in 
oude mailadressen. Bovendien werken enkele bedrijfsleden met  
inkoopnummers en facturatieverplichtingen.  

- Dechargeverklaring is getoond op het scherm. 
- Adviezen zijn getoond op het scherm en de realisatie is besproken. 
- De voorzitter vraagt decharge aan de vergadering en krijgt deze met algemene 

instemming. 

Jaarverslag 2023 

- De voorzitter heeft het jaarverslag voorgelezen en toegelicht. Zie voor de tekst van 
het jaarverslag de laatste pagina van dit verslag. 

- Geen opmerkingen over het jaarverslag vanuit de vergadering. 

Begroting 2025 - Nieuwe lidmaatschapsstructuur 

- Penningmeester geeft toelichting op de realisatie van de afgelopen jaren. De 
voorzitter wijst opnieuw op het wegwerken van de achterstand in facturatie en 
betalingen. 

- Op grond van de ontwikkelingen en ervaringen komt het bestuur met een nieuwe 
en sterk vereenvoudigde structuur van lidmaatschap. De opzet voorheen met 10 
versies van bedrijfslidmaatschappen wordt vereenvoudigd tot een vast bedrag 
per bedrijf en een vast bedrag per contactpersoon binnen het bedrijf. De 
voorzitter wijst op de forse bijdrage aan het tijdschrift ‘Examens’ in de huidige 
digitale vorm. In de oude structuur ging de lidmaatschapsbijdrage van grote 
bedrijven vrijwel volledig op aan de betaling aan Kloosterhof, daarmee deed de 
NVE zichzelf tekort.  

- Oud-bestuursleden uit voorgaande jaren wijzen op enkele contributieverhogingen 
rondom 2014. 

- Voorzitter legt het bedrijfslidmaatschap in de nieuwe vorm uit. Persoonlijke leden 
zijn lid voor € 110,- per jaar. Een vaste fee van € 75,- per werkgever en € 75,- per 
lid zijnde lezer van het tijdschrift, ontvanger van de korting voor 
congresdeelname. (ZZP-ers zijn lid voor € 150,- per jaar.)  

- Een lid vraagt naar de positieve waarde voor de ZZP-er, op de nve-site plaatsen 
we het logo van de zzp-er. Bij gebruik van het NVE-logo denken we nog aan een 
vorm van overeenkomst met bedrijven, ongeacht bedrijfsgrootte.  

- Een lid vraagt naar de kosten per jaar voor bedrijfsleden. Reactie is dat dit per 
bedrijf na te kijken is. We hopen dat we voldoende ruimte bieden voor een 
gerichte keuze, denk daarbij ook aan de korting voor deelname aan het congres. 
We zien de ruimte om als bedrijf 1 medewerker op te geven, we willen naar een 
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zuivere aanpak voor wie wel actief is in de examinering. Een lid vindt de opzet 
correct.  

- Een ander lid wijst op een actie richting bedrijven om werving op te stellen via 
bedrijven van nieuwe NVE-leden. Voorzitter noemt als voorbeeld een voucher 
systeem. Een lid, tevens directeur bedrijf, heeft ook klanten die veel met 
examinering doen maar nog geen lid zijn. Het persoonlijk maken van het 
lidmaatschap inclusief indexering jaarlijks is volgens hem een goed idee. Het is 
toekomst om gerichter mensen aan te kunnen schrijven. 

- Voorzitter wijst op de wettelijke verplichtingen rondom beveiliging en AVG om 
mailadressen af te schermen, voor die overhandigingen is expliciet de 
persoonlijke instemming nodig. Daarom verspreid met ingang van het komende 
jaar de NVE zelf naar de leden ons tijdschrift. De voorzitter vraagt instemming op 
dit specifieke punt en de leden stemmen unaniem in met de beveiliging vanwege 
AVG en wijze van verspreiding van ons tijdschrift. 

- Voorzitter vraagt naar instemming en krijgt het vertrouwen van de vergadering. 

Benoeming kascommissie voor boekjaar 2024 

- Richard Wilms heeft twee jaar deel uitgemaakt van de kascommissie en wordt 
door Ad hartelijk bedankt voor zijn bijdrage. 

- Annie Kempers krijgt de vriendelijke vraag om nog een jaar lid van de 
kascommissie te blijven. Gerrit Jan Oudenes krijgt de instemming van de 
vergadering als kascommissielid 2024 voor volgend kalenderjaar. 

Visie NVE Bestuur – toekomst – beleid 

- Voorzitter geeft vanuit zijn ervaring als 65-jarige wat hij zelf op school leerde, wat 
hij op de kweekschool leerde en wat er nu aan onderwijsvisies en methodes 
ingezet worden via met name meer en meer digitale kanalen. De congres bijdrage 
van Barend Last op het afgelopen congres heeft hem aangezet tot het gebruik van 
AI en tot het benutten van die kansen. 

- Als NVE willen we proberen vanuit educatie, evolutie en examens naar innovatie, 
inclusiviteit en impact te komen. De uitdaging blijft om naast de digitale techniek 
ook als mens – examenfunctionaris met de student, examenkandidaat en de 
betrokkenen daadwerkelijk in contact te blijven. In taal, in cultuur binnen de 
examens, in het functioneren in een opleiding of beroep. 

- Als NVE kunnen we een rol spelen in de nieuwe ontwikkelingen in een 
respectvolle wereld op te kunnen groeien als student, medewerker en 
gecertificeerde. Bijvoorbeeld als houder van een rijbewijs blijft het spannend in 
een land als Vietnam in een stad een auto te besturen. Het document (diploma of 
certificaat) moet van waarde zijn en blijven. Dit document moet terecht verleend 
zijn. Innovatie, inclusiviteit en impact willen we daarom bewust in ons logo voor 
het congres terug laten komen. Op het scherm toont onze voorzitter het logo. 
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- Koffiepauze  
- Inclusiviteit is een begrip wat aandacht vraagt bij examenafname. Voorstel uit de 

vergadering om per woord innovatie, inclusiviteit en impact de beelden op te 
halen. Een lid ziet innovatie voor iedere zichzelf respecterende organisatie als 
een belangrijk begrip / werkwoord / aandachtsveld. Als vereniging is innovatie 
geen doel op zich, wel een middel om leden te betrekken en te informeren. Een 
ander lid leest de begrippen in verticale vorm, welke innovatie vindt binnen 
educatie plaats? Hoe worden examens inclusief? Hoe leidt de evolutie tot 
impact? Voorzitter wijst op de box om kennis te verzamelen en beschikbaar te 
stellen. Daar hoort kennis bij naast een ‘Let op’-signaal naast de communicatie 
naar leden over de kansen. De zichtbaarheid voor de leden is belangrijk binnen 
de borging en beveiliging. Als NVE communiceren we zowel intern binnen de 
vereniging en ligt er een uitdaging naar de communicatie extern. 

- Voorzitter wijst op de examenfraude binnen grote internationale partijen in de 
accountancy recent waar we vanaf moeten. De waarde van hun certificering is 
ernstig ter discussie. Maar hoe komen we als vereniging in de diverse media aan 
tafel, in beeld met een goed doorleefde reactie over echte kwaliteit van 
persoonscertificering? 

- Voorzitter schetst de zoektocht naar voorgangers in de media voor keynote 
sprekers. Hij noemt een publiek bekend figuur, die stelling durft te nemen in zijn 
columns en deelname aan diverse praatprogramma’s. 

- Met het inzetten van deze landelijk bekende figuur willen we iets meer de 
bekendheid zoeken om breder publiek te bereiken. 

- Daarnaast hebben we als NVE een register waarin examenfunctionarissen 
vermeld worden, en wat komende jaren uitbreiding vraagt van examenfuncties. 
Staatssecretaris van Bijsterveldt nodigde ons toendertijd uit en daar hebben we 
nog geen volledig vervolg kunnen geven. 

- Zichtbaarheid, communicatie en platform. Een lid herinnert zich meerdere 
heisessies in het verleden. Landelijk actief optreden betekent bij elk incident op 
dat moment actief de media op te zoeken. Dan is reageren op een media-uiting 
na twee weken te laat. Acuut acteren en herhalen van het signaal is daarbij aan 
de orde. Als vereniging vereist dit draagvlak achter de boodschapper. Geen van 
de leden kan er op tegen zijn als de vereniging actief communiceert over fraude. 
De voorzitter wijst op de investering, die dit vraagt. De leden zijn voorstander van 
deze actie om als ‘toetsindustrie’ aan tafel te komen. Daar moet een actie voor 
komen om met de diverse onderwijsraden het overleg op te zoeken.  Een lid wijst 
op weeffouten in de wetgeving van MBO en HO om examens van voldoende 
niveau te laten zijn. 

- De voorzitter stelt voor een heisessie te realiseren hoe we een uitwerking kunnen 
geven aan deze actie over communicatie. Vergadering is akkoord. 
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- Voorstel is dat we de woorden mogen gaan laden, aandacht voor de opbrengsten 
van leeractiviteiten in bekostigd en niet-bekostigd onderwijs zoals door een 
convenant met het NRTO, daartoe is wel binnen de NVE een aantal mensen te 
vinden, die vanuit de verschillende onderwijsvelden hun netwerk in kunnen 
zetten. Het voorstel is om in de eerste maanden van 2025 die heisessie te 
realiseren met een opbrengstpresentatie op het congres. 

- Voorstel akkoord inclusief de kosten voor deze actie. 
- Voorzitter meldt het 25-jarig bestaan van onze platina-sponsor Paragin, die op het 

congres aandacht gaat krijgen. Mochten er meer zilveren jubilarissen zijn, laat ze 
zich melden.  

Jubileumcongres 2025 

- 11 maart 2025 in Druten 
- Logo is vandaag gepresenteerd in een reminder naar de leden 
- De congresorganisator wijst op de eerste inschrijvingen en roept de aanwezigen 

op contact op te nemen voor inschrijvingen, voor workshops of inleidingen. 
- We hebben op het congres ruimte kunnen uitbreiden naar 220 congres-

deelnemers. Het parkeren willen we ondersteunen met shuttles. De 
busverbinding vanuit Nijmegen is prima, carpoolen blijft een optie als alternatief.  

Geen gebruik van de rondvraag. 

Borrel. 
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Jaarverslag Nederlandse Vereniging voor Examens 2023 

1. Het jaar begon met een triest bericht: Op 3 januari 2023 is erelid Dr. Piet F. 
Sanders overleden. Piet Sanders is een van de grondleggers van de NVE. Na de 
oprichting is hij – voor zover zijn gezondheid het mogelijk maakte – actief betrokken 
geweest bij allerhande NVE activiteiten. Piet Sanders behoort bij het fundament van de 
NVE, maar zeker ook bij de architecten van de huidige kijk op de gang van zaken binnen 
de wereld van examinering, in de breedste zin van het woord. 

2. Bestuur:  

o Melchior de Vries – Voorzitter 
o Pieter Oterdoom  - Secretaris  
o Jan Jacobs – Penningmeester 
o Ad de Ponti – Bestuurslid 
o Anke Swanenberg – Bestuurslid 
o Nienke Elijzen – bestuurslid 
o Janneke van Santen – bestuurslid 

Pieter Oterdoom is in de loop van het jaar afgetreden, Jan heeft de secretariaatspost 
overgenomen. 

Nienke Elijzen en Janneke van Santen hebben plaatsgenomen in het Bestuur.  

Melchior de Vries heeft zich tijdelijk teruggetrokken i.v.m. een functie elders. Ad de Ponti 
is voorzitter geworden 

3. Werkgroepen:   

• Functieprofielen 
• Register 
• Kennisdeling 
• Profilering 
• Evenementen 
• Blad ‘Examens’ 

4. Het Bestuur heeft zich uitgebreid bezonnen op de taken en werkzaamheden van 
de NVE. De inschatting van een structuur met een professioneel management en 
ondersteuning bleek niet haalbaar. Er is een inzet gemaakt met een werkwijze vanuit een 
groep bestuurlijke vrijwilligers en ingehuurde professionele ondersteuning. 

5. In dit jaar is een start gemaakt met de organisatie van het Congres 2024. 

6. Doordat én overdracht van de e-mail gegevens en leden én financiële zaken erg 
traag verliepen, kan geen goed beeld worden gegeven van de ledenaantallen. Financieel 
is decharge verleend aan het bestuur in de jaarvergadering van 2024. 


